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UNIVERSIDAD LA SALLE VICTORIA

Principios Institucionales

La Universidad La Salle Victoria, A.C. se conduce de acuerdo con su Declaracion de
Principios:

I. La Universidad, se inspira en el Evangelio y en las corrientes
auténticamente humanistas, conceptuando a la persona en relaciéon con
sus semejantes, como el centro de su proyecto educativo. Reconoce su
dignidad y promueve el respeto que le es debido. Para ello, ofrece su
servicio como un espacio donde se cultiva el conocimiento asociado al
crecimiento humano integral.

[I. Convencida de que la educacion es para las personas uno de los mas
preciados dones, pone este beneficio al alcance de la mayoria y sin
discriminacion alguna. En especial, reconoce el derecho a la igualdad de
oportunidades para hombres y mujeres.

I1l. Nuestra Universidad considera la vida como el valor fundamental del ser
humano, por lo que promueve todo aquello que la respeta, la cuida y la
desarrolla  en todas sus dimensiones, incluida la trascendente. Se
esfuerza por preparar a sus estudiantes para la vida mediante el ejercicio
pleno de sus deberes y derechos, asi como el desempefio arménico de
las responsabilidades de los individuos y de los grupos en sociedad.

IV. Con este fin, les propone elementos para que asuman su propia vida y su
insercion en la sociedad con apertura y espiritu critico, y para que
aprendan a vivir en plenitud con sentido de trascendencia. Cree que los
hombres construimos la paz en la medida en que nos humanizamos vy
nos aceptamos unos a otros con nuestras peculiaridades y diferencias.

V. Fiel a sus origenes de servicio educativo a los menos favorecidos de la
sociedad, considera prioritario alcanzar un orden cada vez mas justo vy
fraterno por medio de la educacion.

VI. Articula su accion propia con los procesos de una sana mundializacion
segln los principios de la Doctrina Social Catélica. Invita a compartir este empefio a
toda la Comunidad Universitaria, especialmente a sus
maestros, y establece medios para formar la conciencia social de sus
estudiantes y desarrollar en ellos sentimientos humanitarios y habitos
de servicio y de solidaridad.
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VIl. Encuentra modalidades interdisciplinarias de colaboracion con los
distintos sectores de la sociedad, para favorecer su desarrollo sostenible
y anticipar soluciones a los problemas del futuro.

VIIl. La Universidad La Salle Victoria considera a cada uno de sus
colaboradores como miembros fundamentales para alcanzar su Misibén
educativa.

IX. Propicia un ambiente universitario sano, de orden y trabajo con el fin de
facilitar su labor. Lo induce a ejercer el magisterio como respuesta a la
noble vocacion de educador; le propone el espiritu asociativo para
extender la red de respuestas a las necesidades de educacion y lo invita
a establecer relaciones fraternas con sus discipulos.

X. Consciente de su vocacion universitaria de inspiracion cristiana, se
constituye en un espacio donde se promueve la blUsqueda de la verdad,
donde se entabla el dialogo entre la cultura y la fe para contribuir a Ia
construccion del mundo conforme al plan del Creador, y donde se vincula
el conocimiento con la produccion de bienes y servicios para el desarrollo
humano integral.

XI. Para ello, acepta el reto constante de calidad y seriedad en la ensefianza,
asf como la creatividad y la eficacia en la difusion de la cultura.

XIl. Asume igualmente el compromiso universitario de la investigacion, con
el animo de conocer a fondo la realidad y de integrar las ramas del saber,
asociando siempre la libertad y la autonomia académicas a la conciencia
ética y de servicios. Se empefia especialmente en la investigacion que
ofrece soluciones a las necesidades sociales en el ambito local, regional
y nacional.

XII. Arraigada en la historia y en las tradiciones Lasallistas, procura conjugar
el progreso cultural con la propuesta de las ensefianzas contenidas en el
Evangelio de Jests como camino de plena realizacion, aunque siempre
con respeto, simpatia y colaboracién con otras creencias.

XIV. Bajo esa inspiracion, opta por la comunidad como estilo propio de viviry
de educar, promueve el espiritu de colaboracion entre sus miembros y
fomenta un ambiente sencillo e incluyente. Por ello, su lema es:
INDIVISA MANENT, “lo que esta unido, permanece”.
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